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Politica Integrata Ambientale e della Qualità 

 
La società RGF srl intende mantenere attivo ed efficiente il proprio Sistema Integrato di Gestione Ambiente 

e Qualità, conforme alle norme UNI EN ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 9001:2015, con conseguente 

mantenimento delle certificazioni. 

La società RGF srl nell’ottica di un costante impegno per proteggere l’Ambiente e soddisfare i propri Clienti 

si impegna a: 

- Adempiere a tutte le disposizioni di legge ed i regolamenti in campo ambientale, nonché a tutti gli accordi 

volontari sottoscritti; 

- Analizzare in anticipo gli impatti ambientali delle proprie attività e servizi, legati all’introduzione di nuove 

macchine processi e/o impianti; 

- Prevenire l’inquinamento e mitigare l’impatto ambientale delle proprie attività con particolare attenzione a: 

1) Emissioni in atmosfera, 

2) Inquinamento idrico e del suolo ed ogni altra possibile fonte di inquinamento, 

3) Inquinamento acustico prodotto dalle attività effettuate; 

- Ampliare il parco Clienti, indirizzandone lo sviluppo a tutto il Nord Italia; 

- Migliorare l’organizzazione Aziendale, ottimizzando le interrelazioni tra i processi e garantendo l’efficacia in 

particolare dei processi primari; 

- Garantire che lo svolgimento del servizio venga svolto con l’utilizzo di strumenti e tecnologie 

all’avanguardia;  

- Alla soddisfazione dei propri Clienti (mediante un servizio di alta qualità e tempestivo); 

- Perseguire il miglioramento continuo allestendo e mantenendo un sistema di Gestione Integrato Ambientale 

& Qualità conforme alla norme di riferimento ISO 14001:2015 e UNI EN ISO 9001:2015, che tenga conto 

oltre che degli aspetti ambientali interni anche del contesto in cui l’Azienda opera, al fine di migliorare le 

prestazioni ambientali e quelle di processo ed assicurare il raggiungimento degli obiettivi aziendali stabiliti. 

- Effettuare una corretta gestione dei rischi e sfruttamento delle opportunità, mediante la logica del risk-

based thinking. 
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- Assicurare al personale aziendale un adeguato addestramento professionale, la disponibilità di materiali e 

di mezzi adeguati per lo svolgimento delle proprie mansioni lavorative; 

- Verificare che la presente Politica sia compresa ed attuata dal Personale, programmando la necessaria 

formazione; 

- Tenere corrette prassi di gestione rifiuti, con particolare attenzione a quelli pericolosi; 

- Tenere sotto controllo l’utilizzo delle risorse, quali energia elettrica, gas metano, carburante per 

autotrazione ed acqua, con l’obiettivo di ridurne l’utilizzo dove è possibile; 

- Rendere disponibili agli enti di controllo preposti le informazioni riguardanti gli aspetti ambientali delle 

attività aziendali; 

- Promuovere azioni di sensibilizzazione verso i fornitori e appaltatori per garantire una corretta gestione 

degli aspetti ambientali; 

- Assicurare che la Salute e la Sicurezza del proprio personale, di quello delle Imprese esterne che operano 

al suo interno e delle persone in visita allo stabilimento, siano costantemente salvaguardate e che tutti i 

requisiti di legge siano rispettati; 

- Coinvolgere tutto il personale e tutti coloro che collaborano con l’Azienda, per diffondere il rispetto delle 

norme e per il migliorare costantemente l’Ambiente, la Salute e la Sicurezza nelle attività lavorative; 

- Informare il personale, in modo ampio e diffuso, sui potenziali pericoli esistenti in Azienda, sul posto di 

lavoro e sulle misure adottate di prevenzione e protezione; 

- Proteggere con mezzi adeguati il personale esposto a potenziali rischi ed effettuare la relativa sorveglianza 

sanitaria periodica; 

- Il presente documento è affisso nelle bacheche aziendali, reso disponibile al personale ed a tutti coloro i 

quali lavorano per conto dell’Azienda, mantenuto aggiornato in relazione agli obiettivi che la stessa intende 

perseguire. Affinché l'impegno sottoscritto dall'Azienda sia disponibile anche alle parti esterne interessate, 

il presente documento è ufficializzato nel Sito Internet dell'Azienda, a beneficio di quanti intendano 

prenderne visione. Ai fornitori è inviata specifica comunicazione. 
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